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C.R.A

Corporacion Auténoma
Regional del Atlantico

Ministerio de Ambiente,
y Desarrollo Sostenible

_ REPUBLICA DE COLOMEBIA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO

Ve

: RESOLU@I%N@IOG.O O 0 7 De 2018

“POR MEDIO DE LA CUAL LA CORPQRACIéN AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO
(C.R.A.), MODIFICA LA RESOLUCION 00000969 de 2016 MEDIANTE LA CUAL SE
ADOPTA E IMPLEMENTA EL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL (PESV)”

El Director general de la Corporacién Auténoma Regional del Afléntico (C. R. A) En
uso de sus atribuciones constitucionales y legales y en especial a las establecidas
por las siguientes disposiciones hormativas:

e Ley 1503 de 2011 “Por la cual se promueve la formacion de hdbitos,
comportamientos y conductas seguros en la via y se dictan ofras
disposiciones”.

e Decreto UR. 1079 de 2015 “Por el cual se expide el Decrefo Unico
Reglamentario del Sector Transporte”, Titulo 2 Seguridad Vial, Capitulo 3
Planes Estratégicos de entidades, organizaciones o empresas en materia de
Seguridad Vial.

e Decreto 1906 de 2015 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1079 de
2015, en relacién con el Plan Estratégico de Seguridad Vial”.

e Resolucion 2273 de 2014 “Por la cual se ajusta el Plan Nacional de Seguridad
Vial 2011 -2021...".

e Resolucién 1565 de 2014 “Por la cual se expide la Guia metodoldgica para
la elaboracién del Plan Estratégico de Seguridad Vial™.

« Resolucién 1231 de 2016 por la cual se adopta el documento guia para
la evaluacién de dichos Planes Estratégicos de Seguridad Vial.

e Arficulo 17 de la Resolucién 1111 de 2017, por medio de la cual se definen
los Estdndares Miimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabgjo, y

CONSIDERANDO:

Que se han generado importantes cambios normativos en materia de seguridad
vial y de seguridad y salud en el frabajo consagradas en las Resoluciones 0001565
de 2014, 1231 de 2016,y 1111 de 2017.

Que Mediante la Resolucién No. 0007 del 02 de enero de 2017 emitida por el
Director General de la Corporacién, se acogié el Acuerdo 00021 de 2016 mediante
el cual se modifica la planta global de personal de la Corporacion Auténoma
Regional del Atlantico y se adopta el manual de funciones y competencias
laborales, haciéndose necesario actualizar la nomenclatura y clasificacién de los
cargos asignados a los miembros del Comité de Seguridad Vial.

Que El Ministerio de Transporte profirié la Resolucién 0001565 de 2014 por la cual se
expide la Guia metodoldégica para la elaboracién del Plan Estratégico de
Seguridad Vial.

Que el Ministerio de Transporte expidio la ResolUcién 1231 de 2016 mediante la cual
se adopta el documento guia para la evaluaciéon de los Planes Estratégicos de
Seguridad Vial.
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Que, El Ministerio del Trabajo, a través de la expedicién de la Resolucion 1231 de
2016, establece en el pilar de fortalecimiento institucional, la necesidad de confar
con la evidencia del compromiso de la Alta Direccién frente al desarrollo del Plan
Estratégico de Seguridad Vial (PESV). En consecuencia, y en armonia con el
principio de mejoramiento continuo y progresividad, se consigna expresamente el
compromiso con la seguridad vial de los funcionarios, colaboradores y demas
partes interesadas de la Corporacion.

Que el procedimiento de gestion del cambio del Sistema de Gestion de Seguridad
y salud en el Trabajo, propende por el mejoramiento contfinuo y actudlizacién de
los procedimientos, instructivos, actividades y soportes documentales del mismo. Y
a su vez se integra con el plan estratégico de seguridad vial, dada la exigencia
normativa consignada en el Articulo 17 de la Resolucion 1111 de 2017.

Que con fundamento en las consideraciones que anteceden, se hace necesario
modificar la Resolucién 00000969 de 2016.

En mérito de lo expuesto, esta Corporacion
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adopcién e lmplementacién. Adoptar e Implementar el plan
estratégico de seguridad vial de la CRA cumpliendo con los lineamientos de la
Resolucidn 0001565 de 2014 expedida por el Ministerio de Transporte o quien haga
sus veces; y demds normas que la adicione, modifique o sustituya.

Pardgrafo 1: El Plan Esfratégico de Seguridad Vial hace parte integral del presente
acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comité de Seguridad Vial. Crear el Comité de Seguridad Vial
como mecanismo de confrol entre todos los involucrados, definiendo cada uno de
sus miembros y su responsabilidad frente a los componentes del Plan Estratégico de
Seguridad Vial.

Pardgrafo 1: £l objetivo del comité serd serd planificar, disefar, implementar y medir
las acciones, para lograr los objetivos a favor de la seguridad vial.

Pardgrafo 2. El Comité de Seguridad Vial de la Corporacién Auténoma Regional
del Atldntico queda conformado de la siguienfe manera:

Cargo . Suplente Dependencia
Secretario General cédigo 0037 grado | Profesional Especializado cédigo | Secretaria General
20 2028 grado 16
Subdirector Financiero cédigo 0150 | Profesional Especializado Codigo Subdireccion
grado 20 2028 Grado 17 Financiera. .
Subdirector de Planeacidon Cédigo 0150 | Secretaria ejecutiva Cédigo 4210, Subdireccion de
Grado 20 grado 22 Planeacion
Subdirector de Gesfion Ambiental | Profesional  Universitario  codigo Subdireccion
Cddigo 0150 Grado 20 2028 grado 12 Ambiental
Jefe de Oficina de Conirol Interno 0137 | Profesional  Universitario  codigo Oficina de Conirol
Grado 20 2044 grado 06 Interno
Profesional especializado cédigo 2028 | Técnico Administrativo  cédigo | Secretaria General
grado 15 3124 grado 17
Profesional Especializado cédigo 2028 | Técnico Administrativo  Cédigo | Secretaria General
grado 14 ‘ 3124 Grado 11
Profesional Universitario cédigo 2028 | Conductor Mecdnico codigo 4103 Secretaria General
Grado 12. Grado 13
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Pardgrafo 3. El comité, podrd contar con el apoyo de personal especializado en
materia de trdnsito, fransporte, movilidad, prevencion .y seguridad vial' para que
acompane todo el proceso de andlisis, toma de decisiones y acciones de mejora
que requieran implementarse.

ARTICULO TERCERO: Responsabilidades por lineas de accién. Considerando cada
una de las lineas de accién que componen el plan estratégico de seguridad vial:

Fortalecimiento de la gestion institucional.
Comporfamiento seguro :
‘Vehiculos seguros

Infraestructura segura

Atencién a Victimas

SARE SO R

y en atencién a lo establecido en el pardgrafo 1° del Articulo 11 del Decreto No.
2851 de 2013 se establece la indicacién de los cargos del personal responsable al
interior de la enfidad de velar por el cumplimiento de cada uno de los contenidos
definidos en este plan.

Cargo Suplente Dependencia Responsabilidad por componente
Secretario General | Profesional  Especializado | Secretaria Responsable del Plan Esfratégico de
cddigo 0037 grado 20 cédigo 2028 grado 16 General Seguridad: Vial (PESV) Fortalecimiento

' de la gestion
institucional/Comportamiento i
seguro/atencion a victimas/vehiculos
seguros/infraestructura segura

Subdirector  Financiero | Profesional  Especializado | Subdireccion Fortalecimiento de = la  gestion
cédigo 0150 grado 20 Codigo 2028 Grado 17 Financiera. institucional.

Subdirector de | Secretaria ejecutiva | Subdireccién de | Fortalecimiento de la gestion
Planeacion Cédigo 0150 | Cédigo 4210, grado 22 Planeacién institucional/vehiculos

Grado 20 sequros/infraesiructura segura
Subdirector de Gestion | Profesional Universitario | Subdireccion Fortalecimienfo de la  gestion
Ambiental Cédigo 0150 | codigo 2028 grado 12 Ambiental institucional/vehiculos

Grado 20 seguros/infraestructura segura

Jefe de Oficina de | Profesional Universitario | Oficina de | Fortalecimiento de la  gestion
Control Interno 0137 | codigo 2044 grado 06 Control Interno institucional

-Grado 20

Profesional Técnico Administrativo | Secretaria Fortalecimiento de la  gesfion
especializado  codigo | codigo 3124 grado 17 General institucional/Comportamiento

2028 grado 15 humano/atencion a victimas
Profesional Técnico Administrativo | Secretaria Fortalecimienfo de la  gestion
Especializado cédigo | Codigo 3124 Grado 11 General institucional/Comportamiento

2028 grado 14 humano/atencion a victimas
Profesional Universitario | Conductor Mecdnico | Secretaria Fortalecimiento Institucional/vehiculos
codigo 2028 Grado 12. codigo 4103 Grado 13 General seguros.

Pardgrafo 1. La alta Direccion de la Corporacién designa como responsable del
Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV) al Secretario General codigo 0037 grado
20. Quien, por su jerarquia y competencias al interior de la planta global de la
Corporacioén, es la persona idénea para tales efectos. Adicionalmente y de ser
necesario, aquel, podrd contar con personal idéneo externo, de apoyo a la
gestion; dada la especificidad de las exigencias normativas y técnicas en materia
de seguridad vial. Lo anterior, para liderar el disefio, desarrollo, implementacion,
seguimiento y acciones de mejora relacionadas con dicho plan. \
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ARTICULO CUARTO: La Direccién General de la Corporacion Auténoma Regional
del Atlantico expresa su compromiso con la adopcion de estrategias encaminadas
a la prevencion y reduccién de la accidentalidad vial, la promocién y educacion
de comportamientos seguros en la via, el fortalecimiento de una culfura de
autocuidado y previsién vial y el cumplimiento de la legislacién vigente en la
materia.

ARTICULO QUINTO. Reuniones: El comité de Seguridad vial se reunird cada cuatro
(4) meses con el objetivo de evaluar el desarrollo del Plan Estratégico de Seguridad
Vial, identificar no conformidades, proponer planes de mejoramiento confinuo Y
garantizar el cumplimiento de los estdndares definidos en cada uno de los pilares
del PESV. Y se reunird de manera exiraordinaria, en caso de ser necesario.

ARTICULO SEXTO. Revisién del Plan: Conforme al mandato legal establecido en el
articulo 12, capitulo lll de la Ley 1503 de 2011, el Plan Estratégico de Seguridad Vial
de la Corporacion, serd revisado cada dos (2) anos con el objetivo de ser ajustado
y mejorado de forma continua. ' '

ARTICULO SEPTIMO: Derdguese fodas las disposiciones que le sean conftrarias.

La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Barranquilla, 6 g ENE 2@13.\

=

Reviso y Aprobd: Julieth Sleman, Asesor de Direccion. (E) :
Proyecto: Liliana Martinez F, Profesional Esp. SG-SST. |
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